STATUT

STOWARZYSZENIA NA RZECZ WSPOMAGANIA
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA | ICH OTOCZENIA
., Z POTRZEBY SERCA”

tekst nowy z 05.02.2016

Rozdziat | . Postanowienia ogéine

§1.

1. Stowarzyszenie na rzecz wspomagania 0sob z niepetnosprawnoscig i ich otoczenia

.Z Potrzeby Serca” zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolnym, samorzgdnym,
trwatym zrzeszeniem dziatajgcym na podstawie prawa polskiego, gtéwnie na podstawie
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz postanowien niniejszego
statutu.

2. Stowarzyszenie na rzecz wspomagania oséb z niepetnosprawnosciy i ich otoczenia ,Z

Potrzeby Serca” moze uzywac nazwy skréconej: Stowarzyszenie ,Z Potrzeby Serca”.

§2.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Debica.

§ 3.
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze
szczegolnym uwzglednieniem miasta Debica i powiatu debickiego.
2. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza

granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4.

1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

§ 5.

1. Do prowadzenia swojej dziatalnosci Stowarzyszenie moze powotywac biura.
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2. Stowarzyszenie moze wspotpracowac z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac¢ czionkiem tych

organizacji na zasadach petnej autonomii.

§ 6.

1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do
prowadzenia swoich dziatan moze zatrudniaé pracownikéw oraz korzystaé z pomocy
wolontariuszy.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach okre$lonych w
odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej przeznaczony jest wytacznie
na realizacje celéow statutowych.

3. Majatek stowarzyszenia przeznaczany jest na dziatalno$¢ statutowg w zakresie pozytku

publicznego.

§7.
1. Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci i oznak, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami.
2. Prawo do uzywania nazwy oraz symbolu graficznego jest zastrzezone i przystuguje

wytgcznie Stowarzyszeniu.

Rozdziat Il. Cele i sposoby ich realizaciji

§ 8.

Celem Stowarzyszenia jest ochrona zycia, zdrowia i godnosci os6b niepetnosprawnych i
ich rodzin, troska o duchowe, moralne i materialne Srodowisko ich zycia i rozwoju,
tworzenie najkorzystniejszych warunkéw do fizycznego i osobowego rozwoju o0sob
niepetnosprawnych i ich otoczenia oraz umozliwienie im aktywnego i godnego uczestnictwa

W ZycCiu spotecznym.

§09.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegodlnosci poprzez:
1) tworzenie i wdrazanie programéw rozwojowych dla oséb petno- i niepetnosprawnych,
itp. wyrownujgcych szanse edukacyjne, poprzez organizacje dodatkowych zajec

dydaktyczno-wyréwnawczych, opiekunczo-wychowawczych, pozalekcyjnych [
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pozaszkolnych, konkurséw, olimpiad, przegladéw, warsztatow (plastycznych,
muzycznych, tanecznych, teatralnych, filmowych, fotograficznych itp.), imprez kulturalno-
oswiatowych (odczytow, prelekcji, konferencji, seminariow, wykladéw itp.), imprez
rekreacyjno-wypoczynkowych (festynéw, wyjazdéw, wycieczek, imprez sportowych itp.),
wypoczynku letniego, zimowego, srodrocznego (kolonie letnie, zimowiska, turnusy
rehabilitacyjne, ,zielone szkoty”) itp.,

2) inicjowanie i realizacje oraz wspotprace w zakresie przedsiewzie¢ majgcych na celu
pomoc spoteczng, doradztwo i opieke psychologiczng, terapeutyczng, rewalidacyjng i
rehabilitacyjng, leczniczg i medyczng itp. wzgledem osob niepetnosprawnych oraz osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia,

3) inicjowanie i realizacje oraz wspotprace w zakresie przedsiewzie¢ majgcych na celu
poradnictwo i aktywizacje zawodowg oséb niepetnosprawnych, oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ich rodzin i otoczenia,

4) wspieranie aktywnosci edukacyjnej, oswiatowej, zdrowotnej, spoteczno-kulturalnej itp.
0sOb niepetnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia
zmierzajgcej m.in.: do upowszechnienia uczenia sie przez cate zycie,

5) wspieranie oséb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
ich rodzin i otoczenia m.in.: przeciwdziatajace wykluczeniu spotecznemu i dyskryminaciji
(prowadzenie dziatan charytatywnych, profilaktycznych, przeciwdziatajgcych patologii i
marginalizaciji, szerzenie kultury zdrowotnej, ochrony i promocji zdrowia, fundowanie
stypendidw, pomoc w sprawach socjalno-bytowych o charakterze finansowym i
pozafinansowym, organizacja zbiorek publicznych, pozyskiwanie sponsorow, doradztwo w
zakresie ochrony praw i interesow, likwidowanie uprzedzeh wobec o0séb
niepetnosprawnych itp.),

6) integracje spoteczno-kulturalng osob petno- i niepetnosprawnych oraz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

7) wydawanie publikacji (ksigzek, czasopism, broszur itp.),

8) szkolenia, warsztaty, konferencje, spotkania i inne formy przyblizajace problematyke
niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego oraz wyposazajgce w umiejetnosci i
kompetencje do pracy i wspotdziatania z osobami niepetnosprawnymi oraz zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym, ich rodzinami i otoczeniem,

9) aktywng wspotprace z organami administracji rzgdowej, samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami sektora publicznego, Kosciotem Katolickim, organizacjami
spotecznymi, organizacjami spotecznymi, placowkami i osobami fizycznymi oraz
instytucjami naukowo-badawczymi i leczniczym dla realizacji celéw statutowych

Stowarzyszenia,
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10) tworzenie i poszerzanie bazy materialnej zwigzanej z realizacjg celéw statutowych
Stowarzyszenia,

11) rozwijanie idei wolontariatu,

12) prowadzenie lobbowania na rzecz wspélnych celéw organizacji pozarzgdowych,

13) inicjowanie i prowadzenie grup samopomocowych dla oséb niepetnosprawnych i ich
otoczenia,

14) powotywanie, organizowanie i prowadzenie placéwek, szkdt, centréw, zaktadow,
osrodkéw, warsztatow, doméw itp. (na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach) o
zakresie dziatah zgodnych z dziatalnoscig statutowg Stowarzyszenia,

15) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, szkoleniowej, doradczej i promocyjnej w
zakresie objetym niniejszym statutem,

16) tworzenie placowek stuzgcych edukacji , terapii i rehabilitacji w ramach celéw
statutowych Stowarzyszenia,

17) popularyzacje i organizacje dziatan z zakresu sportu, turystyki i rekreacji wéréd osob
niepetnosprawnych i wsréd ich otoczenia,

18) pozyskiwanie srodkéw i gromadzenie srodkow finansowych na diagnostyke, leczenie,
rehabilitacje, pozyskiwanie sprzetu rehabilitacyjnego, opieke, rehabilitacje i pelnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym osob niepetnosprawnych i ich otoczenia.

19) organizowanie zbiérek publicznych, kiermaszy, festyndéw, sprzedazy wytwordw

recznych z przeznaczeniem na pomoc osobom niepetnosprawnym

Rozdziat lll. Cztonkowie Stowarzyszenia

§ 10.
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1) zwyczajnych,
2) wspierajgcych,

3) honorowych.

§ 11.
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy
pisemng deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia, zawierajgcg rekomendacje

dwdch czionkoéw Stowarzyszenia.
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2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjetg nie pdzniej niz w ciggu
dwdch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

3. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zostaé zaréwno osoba fizyczna, jak i
prawna deklarujgca pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.

4. Czionkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji oraz na podstawie
uchwaly Zarzgdu podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia
deklaracji.

5. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta
wybitny wktad

w dziatalnosc¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

6. Czionkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu albo co najmniej sze$ciu czionkdw Stowarzyszenia. Wniosek powinien

zawiera¢ dane osobowe kandydata oraz odpowiednie uzasadnienie.

§ 12.

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1) udziatu w zebraniach organizowanych przez Stowarzyszenie,

2) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

4) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 13.
Czionkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
2) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkow,
3) przestrzegania statutu i uchwat Wtadz Stowarzyszenia,

4) regularnego optacania sktadek.

§ 14.
1. Czlonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg prawa wyborczego, mogg jednak brac

udziat,
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z gtosem doradczym, w statutowych pracach Wtadz Stowarzyszenia. Poza tym posiadajg
takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat Wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 15.
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej, pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece
Zarzadu,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy jeden rok,
b) z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i
uchwat Wiadz Stowarzyszenia oraz dziatania na szkode Stowarzyszenia,
3) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego, orzekajacego
kare w postaci pozbawienia praw publicznych,
4) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.
2. Od uchwaly Zarzgdu w sprawie pozbawienia czionkostwa w Stowarzyszeniu
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty
doreczenia stosownej uchwatly. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym

Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV. Wiadze Stowarzyszenia

§ 16.
Witadzami Stowarzyszenia s3a:
1) Walne Zebranie Czionkéw, zwane dalej ,Walnym Zebraniem”,
2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,Zarzagdem”,

3) Komisja Rewizyjna, zwana dalej ,Komisjg”.

§ 17.
1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie w gtosowaniu tajnym
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
2. Kandydatow do Wtadz Stowarzyszenia rekomendowa¢ moze kazdy zwyczajny cztonek

stowarzyszenia, spoérod czionkéw stowarzyszenia, podajgc krotkie, ustne uzasadnienie
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kandydatury. Osoba rekomendowana musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie do Wiadz
Stowarzyszenia.

3. Przed wyborem Wtadz Stowarzyszenia, Walne Zebranie ustala w gtosowaniu jawnym,
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, ilos¢ osbb, jaka wybierana bedzie do sktadu Zarzadu
oraz Komisji, na kolejng kadencje.

4. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg sposréd zgtoszonych kandydatur. Kazdy cztonek
Walnego Zebrania gtosowa¢ moze na taka ilo§¢ osdb, wchodzacych w skiad Zarzadu
oraz Komisji, jaka zostat ustalona w gtosowaniu, o ktérym mowa w ust. 3 tego paragrafu.
5. Prezesa, sekretarza i skarbnika Zarzgdu wybierajg cztonkowie Zarzadu w gtosowaniu
jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosdéw. Zarzad moze wybrac takze wiceprezesa.

6. Przewodniczgcego i sekretarza Komisji Rewizyjnej wybierajg cztionkowie Komisji w
gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

7. W razie, gdy sktad Wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptac;ji:

1) w pierwszej kolejnosci: sposréd nie wybranych do Zarzadu lub Komisji kandydatow,
wedtug kolejnosci uzyskanych gloséw, podczas ostatnich wyboréw Wtadz
Stowarzyszenia,

2) w drugiej kolejnosci: ktorej dokonujg pozostali czionkowie organu, ktéry ulegt
zmniejszeniu, sposrod wszystkich czionkow Stowarzyszenia.

8. W trybach okreslonych w ust.7 tego paragrafu mozna powota¢ nie wiecej niz potowe
sktadu organu — w przeciwnym wypadku Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia

wyboréw uzupetniajgcych.

§ 18.

1. Jesli w statucie nie zaznaczono inaczej uchwaty wszystkich Wtadz Stowarzyszenia
zapadajg w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosoéw, przy obecnosci, co
najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych czionkow.

2. Na wniosek Zarzadu, prezesa Zarzadu, Komisji, przewodniczgcego Komisji lub
przewodniczgcego Walnego Zebrania uchwaly mogg by¢ podejmowane w gtosowaniu
jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnoéci co najmniej potowy cztonkdéw
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych cztonkoéw. Whnioski te rozpatrywane sg w glosowaniu jawnym przez
podniesienie reki.

3. W przypadku rownego roztozenia gtoséw w trakcie glosowania, decyduje gtos osoby

przewodzgcej konkretnemu organowi Wtadz Stowarzyszenia.
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§ 19.

Kadencja wszystkich wybieralnych Wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§ 20.
1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co trzy
lata, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkéw o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzgdku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje sie zebranie w drugim
terminie, nie pozniej niz w ciggu miesigca od dnia zwofania poprzedniego Walnego
Zebrania.
4. Walne Zebranie obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na zgdanie cztonkéw Komisji,
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogodlnej liczby czionkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 14 dni od daty

zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowac¢ nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 21.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,
2) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
3) rozpatrywanie i uchwalanie zmian statutu na wniosek kazdego cztonka Stowarzyszenia
oraz odpowiednich, upowaznionych organéw (np. Sadu),
4) wybor i odwotywanie wszystkich Wtadz Stowarzyszenia,
5) zatwierdzanie regulaminu Zarzgadu i Komisji,
6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Wtadz Stowarzyszenia,
7) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisiji,
8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
9) podejmowanie uchwat w sprawie wotum nieufnosci wobec wtadz Stowarzyszenia na
wniosek, co najmniej potowy cztonkoéw stowarzyszenia,

10) ustalanie wysoko$ci miesiecznych skfadek cztonkowskich,
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11) podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa honorowego w Stowarzyszeniu i
pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

12) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 22.
1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnagtrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed Walnym Zebraniem.
2. Zarzad sktada sie z 3 do 7 osob: prezesa, sekretarza, skarbnika oraz czionkéw
zarzadu. Zarzad moze takze ze swego grona wybrac wiceprezesa.
3. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes i im przewodniczy.
4. Szczegdbtowe uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla regulamin
Zarzadu uchwalany przez Walne Zgromadzenie.
5. Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 23.
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) kierowanie biezgcg (formalng i merytoryczng) pracag Stowarzyszenia,
2) wykonywanie uchwat i zalecen Walnego Zebrania, w szczegoélnosci w zakresie
realizacji celéw statutowych,
3) zwotywanie Walnego Zebrania,
4) przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu,
5) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
6) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej, w tym podejmowanie decyzji o
sposobach i formach pozyskiwania srodkéw na dziatalnos¢ Stowarzyszenia,
7) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia, w tym podejmowanie decyzji o
zbywaniu i nabywaniu majatku trwatego,
8) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
9) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
10) powotywanie i odwotywanie Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie pracownikow
tego Biura,

11) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,
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12) ustalanie wysokosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura
Stowarzyszenia oraz ustalania wysokosci wynagrodzen za prace na rzecz
Stowarzyszenia,

13) podejmowanie wspétpracy z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami,

14) podejmowanie innych decyzji strategicznych i dlugoterminowych, o skutkach
organizacyjnych i finansowych, w tym takze w zakresie okreslenia gtéwnych i
szczegoOtowych kierunkéw dziatania oraz rozwoju Stowarzyszenia, za wyjgtkiem decyzji:
nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania okreslonych § 21, ust. 1 punkty 1, 3-12i §
28 Statutu.

2. Do wykonywania zadan wynikajgcych z kompetencji wtasnych, Zarzad upowazniac

moze inne osoby. Upowaznienie wymaga formy pisemne;j.

Komisja Rewizyjna

§ 24.
1. Komisja powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia, w
szczegoblnosci do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Zarzadu.
2. Komisja sktada sie z 3 do 5 osob, w tym z przewodniczgcego, sekretarza i cztonkow
Komisiji.
3. Czlonkowie Komisji nie mogg petni¢ innych funkcji we Witadzach Stowarzyszenia, ani
nie mogg pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
4. Posiedzenia Komisji odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
5. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczgcy.
6. Komisja dziata na podstawie wilasnego regulaminu uchwalanego przez Walne
Zgromadzenie.
7. Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.
8. Czionkowie Komisji z tytutu czionkostwa w Komisji mogg otrzymywaé zwrot

uzasadnionych kosztow.

§ 25.

Do kompetencji Komisji nalezy:
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1) kontrola i ocena catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez m.in. przedstawianie
Zarzadowi i Walnemu Zebraniu uwag i wnioskdw oraz zaleceh pokontrolnych,
dotyczgcych dziatalnoéci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,

2) ocena pracy Zarzgdu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

3) sktadanie sprawozdan z wtasnej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,

4) wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielanie, bgdz nie udzielenie, absolutorium
Zarzadowi,

5) wnioskowanie o odwotanie Zarzgdu lub poszczegdinych czionkéw Zarzgdu z podaniem
uzasadnienia (np. z powodu bezczynnosci itp.),

6) zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

7) zwotanie Walnego Zgromadzenia w razie nie zwotania go przez Zarzgd w terminie lub
trybie ustalonym statutem,

8) mozliwos¢ uczestniczenia w zebraniach Zarzadu z gtosem doradczym,

9) informowanie wiasciwych organoéw o stwierdzonych naruszeniach prawa w dziatalnosci
Stowarzyszenia,

10) zadanie, w kazdym czasie, informacji i dokumentéw o biezagcych pracach Zarzadu
Stowarzyszenia, w tym zadania od cztonkéw Zarzadu pisemnych i ustnych wyjasnien w

badanych sprawach.

Rozdziat V. Majatek i gospodarka finansowa

§ 26.
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia s3:
1) sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzgce z ofiarnoéci publicznej, ze sponsoringu,
3) dotacje, subwencje, kontrakty, udziaty, lokaty,
4) wptaty od uczestnikow przedsiewzie¢ realizowanych przez Stowarzyszenie w ramach
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
5) nawigzki sgdowe.
2. Wszelkie $rodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie
Stowarzyszenia. Wptaty gotdwkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezgcych potrzeb, jak
najszybciej przekazane na to konto.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie 2z obowigzujgcymi

przepisami.
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4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

5. Sktadki cztonkowskie przekazywane sg na rece skarbnika Zarzgdu. Wptat dokonujg
cztonkowie Stowarzyszenia w maksymalnie rocznych okresach rozliczeniowych.

6. W sprawie dysponowania majatkiem Stowarzyszenia zakazuje sie:

1)  udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkow, cztonkow Wiadz Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz oséb,
z ktérymi czionkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi”,

2) przekazywania jego majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkow Wtadz Stowarzyszenia
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegdlnoéci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie Ilub na
preferencyjnych warunkach,

3)  wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw Wiadz Stowarzyszenia lub
pracownikow oraz ich 0osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

4) zakupu na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktoérych uczestniczg czionkowie

Stowarzyszenia, cztonkowie Wtadz Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Sposob reprezentacji

§ 27.
Do skfadania oswiadczen woli we wszystkich sprawach majgtkowych Stowarzyszenia,
zawierania umow i udzielania petnomocnictw wymagany jest podpis tgcznie dwéch

cztonkow Zarzadu .

Rozdziat VI. Postanowienia koncowe

§ 28.
1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie kwalifikowang
wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkédw uprawnionych do

gtosowania.
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2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie okresla sposéb
jego likwidacji, a takze wskazuje fundacje lub stowarzyszenia o celach statutowych
zblizonych celom Stowarzyszenia, na rzecz ktoérych przejdzie majgtek Stowarzyszenia, po

zaspokojeniu jego zobowigzanh.

§ 29.
Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym wytgcznie przez Walne
Zebranie stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej zwyklg wiekszoscig gtosow,

przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

§ 30.
W sprawach nie objetych postanowieniami niniejszego statutu lub w sprawach spornych
decyzje podejmuje Zarzad Stowarzyszenia w oparciu O przepisy prawa, a Ww
szczegolnosci ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach i ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku.

§ 31.
Statut i jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu sie stosownego postanowienia

sgdu.
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