Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPOMAGANIA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA | ICH
OTOCZENIA "Z POTRZEBY SERCA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE [Powiat DEBICKI
kontaktowe
Gmina DEBICA Ulica MATEJKI Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowos¢ DEBICA

Kod pocztowy 39-200

Poczta DEBICA

Nr telefonu 512305090

Nr faksu 146778598 E-mail Strona www www.zpotrzebyserca.org
zpotrzebysercal@wp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2013-11-29

5. Numer REGON 18060011100000 6. Numer KRS 0000360410

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Karina Watota prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Anita Zachara-Kusek wiceprezes TAK
Magdalena Przybycien sekretarz TAK
Joanna Janiec skarbnik TAK
Barbara Kotodziej cztonek zarzadu TAK
Ewelina Dudziak cztonek zarzadu TAK
Bozena Jurkowska cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [l ) e Fil ATplER o 955
Aneta Zadto przewodniczgca TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji L.

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Elzbieta Wachadto czfonek TAK

nadzoru) Anna Borkowska cztonek TAK

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Celem Stowarzyszenia jest ochrona zycia, zdrowia i godnosci oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,
troska o duchowe, moralne i materialne srodowisko ich zycia i rozwoju, tworzenie najkorzystniejszych
warunkow do fizycznego i osobowego rozwoju oséb niepetnosprawnych i ich otoczenia oraz
umozliwienie im aktywnego i godnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) tworzenie i wdrazanie programoéw rozwojowych dla oséb petno- i niepetnosprawnych, itp.
wyréwnujgcych szanse edukacyjne, poprzez organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, opiekunczo-wychowawczych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, konkurséw, olimpiad,
przeglagddw, warsztatow (plastycznych, muzycznych, tanecznych, teatralnych, filmowych,
fotograficznych itp.), imprez kulturalno-oswiatowych (odczytéw, prelekcji, konferencji, seminariow,
wyktadow itp.), imprez rekreacyjno-wypoczynkowych (festynéw, wyjazdow, wycieczek, imprez
sportowych itp.), wypoczynku letniego, zimowego, srodrocznego (kolonie letnie, zimowiska, turnusy
rehabilitacyjne, ,zielone szkoty”) itp.,

2) inicjowanie i realizacje oraz wspotprace w zakresie przedsiewzie¢ majgcych na celu pomoc spoteczng,
doradztwo i opieke psychologiczna, terapeutyczng, rewalidacyjng i rehabilitacyjng, leczniczy i
medyczng itp. wzgledem oséb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
ich otoczenia,

3) inicjowanie i realizacje oraz wspotprace w zakresie przedsiewzie¢ majgcych na celu poradnictwo i
aktywizacje zawodowg oséb niepetnosprawnych, oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ich
rodzin i otoczenia,

4) wspieranie aktywnosci edukacyjnej, osSwiatowej, zdrowotnej, spoteczno-kulturalnej itp. osob
niepetnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia zmierzajgcej m.in.: do
upowszechnienia uczenia sie przez cate zycie,

5) wspieranie osdb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ich rodzin i
otoczenia m.in.: przeciwdziatajgce wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji (prowadzenie dziatan
charytatywnych, profilaktycznych, przeciwdziatajgcych patologii i marginalizacji, szerzenie kultury
zdrowotnej, ochrony i promocji zdrowia, fundowanie stypendiéw, pomoc w sprawach socjalno-
bytowych o charakterze finansowym i pozafinansowym, organizacja zbiérek publicznych, pozyskiwanie
sponsorow, doradztwo w zakresie ochrony praw i intereséw, likwidowanie uprzedzen wobec oséb
niepetnosprawnych itp.),

6) integracje spoteczno-kulturalng oséb petno- i niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

7) wydawanie publikacji (ksigzek, czasopism, broszur itp.),

8) szkolenia, warsztaty, konferencje, spotkania i inne formy przyblizajgce problematyke
niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego oraz wyposazajace w umiejetnosci i kompetencje do
pracy i wspotdziatania z osobami niepetnosprawnymi oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, ich
rodzinami i otoczeniem,

9) aktywng wspotprace z organami administracji rzagdowej, samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami sektora publicznego, Kosciotem Katolickim, organizacjami spotecznymi,
organizacjami spotecznymi, placowkami i osobami fizycznymi oraz instytucjami naukowo-badawczymi i
leczniczym dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

10) tworzenie i poszerzanie bazy materialnej zwigzanej z realizacjg celdw statutowych Stowarzyszenia,
11) rozwijanie idei wolontariatu,

12) prowadzenie lobbowania na rzecz wspdlnych celéow organizacji pozarzgdowych,

13) inicjowanie i prowadzenie grup samopomocowych dla oséb niepetnosprawnych i ich otoczenia,
14) powotywanie, organizowanie i prowadzenie placéwek, szkét, centréw, zaktaddw, osrodkdw,
warsztatow, domoéw itp. (na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach) o zakresie dziatan
zgodnych z dziatalnoscig statutowg Stowarzyszenia,

15) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, szkoleniowej, doradczej i promocyjnej w zakresie objetym
niniejszym statutem,

16) tworzenie placowek stuzgcych edukacji, terapii i rehabilitacji w ramach celow statutowych
Stowarzyszenia,

17) popularyzacje i organizacje dziatan z zakresu sportu, turystyki i rekreacji wsréd oséb
niepetnosprawnych i wsréd ich otoczenia,

18) pozyskiwanie srodkow i gromadzenie srodkdw finansowych na diagnostyke, leczenie, rehabilitacje,
pozyskiwanie sprzetu rehabilitacyjnego, opieke, rehabilitacje i petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym oséb niepetnosprawnych i ich otoczenia.

19) organizowanie zbidrek publicznych, kiermaszy, festyndw, sprzedazy wytwordow recznych z
przeznaczeniem na pomoc osobom niepetnosprawnym
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1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej
przez organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

(0 I I 6 B B

[

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica
gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatéw

, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] calykraj

[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

200

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z pézn. zm.), zaczynajqgc od
najwazniejszej wraz z odnoszgcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1. pozyskiwanie Srodkéw i
gromadzenie Srodkéw
finansowych na
diagnostyke, leczenie,
rehabilitacje, pozyskiwanie
sprzetu rehabilitacyjnego,
opieke, rehabilitacje i
petnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym osdb
niepetnosprawnych i ich
otoczenia.

2.wspieranie aktywnosci
edukacyjnej, oswiatowej,
zdrowotnej, spoteczno-
kulturalnej itp. oséb
niepetnosprawnych oraz
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i ich otoczenia
zmierzajgcej m.in.: do
upowszechnienia uczenia
sie przez cate zycie

3. integracje spoteczno-
kulturalng osdéb petno-i
niepetnosprawnych oraz
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

10,636.11 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

10,636.11 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0.00 zt
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem

2,000.00 zt

1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

4,018.40 zt

w okresie sprawozdawczym

2. Inf iaol | L
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 8, 191847
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 8,191.84 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8,191.84 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 0.00 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0.00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 244427 2

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pozn. zm.)

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

® Nig

srodkéw
4.1. Przychody z 1% podatku 2,900.00 zt
4.2. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 5 900.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem e
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych I 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[« nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

najem

171 1 1T

witasnosé

uzytkowanie wieczyste

uzytkowanie

uzyczenie
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[ dzierzawa

o - . , [# nie korzystata
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

')
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z f" Mig
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 20.00 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 z
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 zt
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2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom 0.00 zt
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 0.00 z
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

 Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. . : . - . " Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Anita Zachara-Kusek
Karina Watota
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